
 

ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΔΕΣΜΕΥΣΗ 

Η Εταιρία δεσμεύεται για την: 

• Συνεχή βελτίωση της στρατηγικής της Εταιρικής και Κοινωνικής Ευθύνης (ΕΚΕ) 

• Ενθάρρυνση των συνεργατών μας να εφαρμόζουν τα πρότυπα της εταιρίας 

• Εφαρμογή της στρατηγικής ΕΚΕ 

• Συμμόρφωση με όλη τη σχετική νομοθεσία 

 

ΗΘΙΚΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Η πολιτική μας είναι να διεξάγουμε τις επιχειρηματικές μας δραστηριότητες κατά τρόπο 

που να εξασφαλίζει: 

• δίκαιη μεταχείριση όλων των εργαζομένων και των πελατών 

• τη διαφάνεια των πολιτικών και των επιχειρηματικών πρακτικών μας 

• υψηλά πρότυπα σε όλα τα θέματα που αφορούν την υγεία και την ασφάλεια στο 

εργασιακό περιβάλλον 

• ηθικές επιχειρηματικές πρακτικές σε όλες τις ενέργειές μας 

 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ 

• Υποστηρίζουμε και σεβόμαστε την προστασία των διεθνώς διακηρυγμένων ανθρωπίνων 

δικαιωμάτων 

• Οι προμηθευτές ενθαρρύνονται ενεργά να τηρούν τους διεθνείς κανόνες για τα 

ανθρώπινα δικαιώματα 

 

ΚΟΙΝΩΝΙΑ 

• Υποστηρίζουμε αποτελεσματικά τις ανάγκες της τοπικής κοινότητας και αναλαμβάνουμε 

πρωτοβουλίες σύμφωνα με τις τοπικές ανάγκες 

• Η επιρροή μας στην τοπική και την ευρύτερη κοινότητα είναι κατανοητή και καλλιεργείται 

•  Ενθαρρύνουμε τον διάλογο με την τοπική κοινωνία προς αμοιβαίο όφελος 

 

Όλοι οι εργαζόμενοι είναι υπεύθυνοι για τη συμμόρφωση με αυτή την πολιτική και για τη 

διασφάλιση ότι τα πρότυπα συμπεριφοράς που απαιτούνται από την εταιρεία 

εφαρμόζονται μέσω: 

• της ίσης αντιμετώπισης των άλλων και την αποφυγή κάθε μορφής άμεσης ή έμμεσης 

διάκρισης, θυματοποίησης ή παρενόχλησης, 

• της ενημέρωσης των Προϊσταμένων για οποιαδήποτε υποψία παραβίασης αυτής της 

πολιτικής και 

• της συνεργασίας για την προώθηση ενός αρμονικού περιβάλλοντος εργασίας 

απαλλαγμένο από διακρίσεις, την παρενόχληση και τον εκφοβισμό. 

 

 


